
 
 

 Acta de homologación y/o convalidación para transferentes 
Código: GAM-FOR-001 
Tipo de documento: Formato 
Versión: 5 

 
 

Fecha del Procedimiento: jueves, 17 de agosto de 2023 
DATOS DEL ASPIRANTE          

NOMBRES: LORENA AMPARO  CORREO ELECTRONICO: bocanegrita@hotmail.com 
APELLIDOS: BOCANEGRA RODRIGUEZ CELULAR: 3132639104 
TIPO DOCUMENTO: CC NUMERO DOCUMENTO: 53108192 

 
E 

 
 
 

EL PROGRAMA AL QUE INGRESA          

ESCUELA: Ciencias Económicas y Administrativas MODALIDAD: Virtual 
PROGRAMA: Especialización en gestión de la seguridad y salud en el trabajo PENSUM: 1117E 

TIPO DE TRANSFERENCIA: INTERNA 
TIPO DE PLAN: Especial 
NIVEL DE FORMACIÓN: Especialización 

 
CURSOS PROGRAMA DE PROCEDENCIA HOMOLOGADOS EN UNITEC 

SEMESTRE CÓDIGO NOMBRE CURSO CRÉDITOS NOTA  SEMESTRE CÓDIGO NOMBRE CURSO CRÉDITOS TIPO 
      

1 50064 Riesgos locativos, mecánicos y públicos  
3 

 

1 19275 Salud en el trabajo 2 4,8 1 50062 Medicina preventiva 2 Homologación 
1 19120 Innovación para el desarrollo 1 4,6 1 50018 Innovación para el desarrollo 1 Homologación 
1 19119 Seminario de Investigación I 2 4 1 50012 Seminario investigación i 2 Homologación 
1 15001 Derecho Laboral y Seguridad Social 2 4,5 1 50061 Conceptualización y legislación de la seguridad y sa 2 Homologación 
2 15003 Gestión por competencias 2 4,8 1 50013 Electiva i 2 Homologación 

     1 50063 Riesgos físicos 2  

1 19274 Planeación estratégica del talento humano 2 4,9 2 50065 Gerencia y planeación 2 Homologación 
2 19281 Análisis y Evaluación de la Gestión del riesgo 2 4,6 2 50019 Electiva ii 2 Homologación 

     2 50017 Seminario investigación ii 2  

1 19276 Sistemas de gestión de la seguridad salud en el trabajo 2 4,6 2 50069 Plan de emergencia e investigación de accidentes 2 Homologación 
     2 50067 Riesgos psicosociales y biomecánicos 2  

     2 50068 Riesgos químicos y biológicos 2  

     2 50066 Medicina del trabajo 2  

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

PROCEDENCIA DEL ASPIRANTE          

INSTITUCIÓN: UNITEC 

PROGRAMA: Especialización Gerencia Del Talento Humano Y Riesgos Laborales GRADUADO: SI 
NIVEL DE PROGRAMA: Posgrado 

 



 
     

           

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

 
UENTA DE LA HOMOLOGACIÓN Y/O CONVALIDACIÓN         
CRÉDITOS HOMOLOGABLES DEL 
PLAN DE ESTUDIO: 28 CRÉDITOS HOMOLOGADOS 15 CRÉDITOS ETAPA LECTIVA PENDIENTES POR CURSAR 13 
CRÉDITOS NO HOMOLOGABLES 
(opción investigativa para grado, 
afirmación profesional, prácticas) 

   
CRÉDITOS TOTALES PLAN DE ESTUDIOS 

 
28 

 
 

REQUISITOS DE GRADO          

OPCIÓN INVESTIGATIVA DE GRADO; Cualquier opción de grado expuesta en el capitulo X articulo 79 del reglamento estudiantil  PRÁCTICA PROFESIONAL EXAMEN DE ESTADO Saber Pro 

 

 
OBSERVACIONES 

 
 

las condiciones académicas. De igual manera acepto lo consignado en la presente acta de homologación y/o aceptación. 

 
FIRMA JEFE DE PROGRAMA 
JEFE DE PROGRAMA 

 
 

pecialización en gestión de la seguridad y salud en el trabajo 
 

 
FIRMA ESTUDIANTE HOMOLOGADO: 
NOMBRE Y APELLIDO: 

 
 

LORENA AMPARO BOCANEGRA RODRIGUEZ 
NOMBRE: Sandra Loaiza Sandoval 
CC: 52860766 

 

CC: 
FECHA DE LA FIRMA: 

 
22 / 08 / 2023 

53.108.192 

 

 
BE SER ADMITIDO EL ESTUDIANTE (Únicamente admisiones diligencia a mano)         

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EL ACTA EN ADMISIONES: SI EXISTE CAMBIO PLAN DE ESTUDIO DILIGENCIAL # DE DRONE # DE DRONE 

 
 

s documentos oficiales son administrados por la Coordinación de Calidad y Procesos. 


