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OBJETIVOS
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OBJETIVO GENERAL UNITEC

* Aplicar y complementar los conocimientos adquiridos,
ayudando al mismo tiempo a la adquisicidn de competencias

que favorezcan al desarrollar actividades en mi vio
profesional y en la de los ninos de la fundacion, promovienc

el emprendimiento y por supuesto generar un impacto o
calidad en la fundacion y comunidad.
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M\ OBJETIVOS ESPECIFICOS UNITEC

» Desarrollar material académico que de soluciones a las
necesidades de la fundacion.

» Generar espacios de accion social para la construccion de
una sociedad activa, participativa y comprometida con el
desarrollo integral de los nifios, ninas y jovenes de la
fundacion.

 Contribuir a la comprension y fomento de la mision y vision de
la fundacion.
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DISENO METODOLOGICO
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* Titulo: Gestion de practicas tecnologia en finanzas y negocios
Internacionales en la fundacion integral para el desarrollo de
la Infancia y adolescencia.

» Enfoque de investigacion: cualitativo.
* Nivel de investigacion: descriptivo.
» Sujetos que intervienen: nifos, ninas y jovenes.

 Técnica de recoleccion de datos: observacion empirica,
Investigacion de documentos.

* Instrumentos de recoleccidon de datos: preguntas abiertas.
* Procesamiento de datos: analisis de contenido
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(o0 T s LT RE R E R T L E L N BT Ts el (S ER Apoyo en las diferentes intervenciones que se Disefio de actividades que se llevaran a cabo 2 pm a 6pm
y activa en la labor social. realizan cada sabado en la vereda. en la intervencion.

Apoyo y acodalamiento a los nifios durante la

intervencion

(e PR TEL ARG SRVE [ ST G (=1 Desarrollo de un portafolio de voluntariado Feedback de la monitora asignada por la 15 al 4 de junio
ampliar el impacto social Analisis de posibles aliados potenciales fundacién del contenido del material.
Revisién de las correcciones.

() g fo ) E[RENERE N TUEREEL T G G EHNETEN Desarrollo de la fase de planeacion de un Investigacion previa al planteamiento inicial 19 al 30 de junio
un desarrollo integral. festival de emprendimiento del festival.

Revisiones de la propuesta inicial con Ia

directora y demas integrantes de la fundacién.

0 L= T EL ] I T | e SR [T TR [ ET - Desarrollo de una macro donde se integra Revisiones de la base inicial. 12 al 18 de junio
iniciativas de la fundacién ingresos y egresos Delimitacién ara implementarla en cada pilar
de la fundacion.
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LOGROS / ACTIVIDADES

REALIZADAS




como fin, crear material ©
calidad con el que

fundacion se vea beneficiad

la comunidad.
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LOGROS Y ACTIVIDADES REALIZADAS UN'TEC

Los logros y actividades que
se generaron en la realizacion
de esta practica social tienen

e
a
a

y con esto se fortalezca sus
Iniciativas y funcidon dentro de
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 Diseno el portafolio de servicios de FIDIA donde se describe
y destaca la importancia de sus Iniciativas y propuestas
dentro de la sociedad, buscando que con este portafolio se
logre generar alianzas de alto valor con fundaciones del
exterior que permitan tener un mayor alcance e impacto.

* Desarrollo de una tabla dinamica en Excel, con el fin de
definir y calcular el punto de equilibrio determinando vy
organizando los egresos y posibles ingresos de la fundacion
logrando una informacion mas aterrizada y contundente gque
le permita a FIDIA establecer metas y mejorar la toma de
decisiones. \N
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* Analisis de fundaciones extranjeras gque trabajan en iniciativas
sociales, donde se establecio un perfil de cada fundacion y se
ahonda en las caracteristicas de las mismas, con el propdsito
de validar posibles alianzas donde se desarrollen nuevas
ideas e Iniciativas buscando siempre el beneficio en doble
via.

» Desarrollo de la fase de planeacion de una propuesta para la
realizacion de un festival de la fundacion, donde se tiene
como objetivo principal la recaudacion de fondos vy
donaciones de todo tipo, para la ejecucion de las actividades
propias de la fundacion.
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* Planteamiento de las actividades principales de FIDIA FEST y
asi mismo se generd la organizacion por comisiones de lo
gue seria las actividades que la fundacion debe llevar a cabo
para la realizacion del festival.

* Desarrollo de estrategias y posibles actividades de la
campana publicitaria del festival.

* Actualizacion del plan de voluntariado de la fundacion,
dandole un enfoque transformacional con el que se busca la
construccion de una sociedad activa, comprometida, fomentar
una vision de liderazgo y emprendimiento.
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DIFICULTADES PRESENTADAS




* La principal dificultad que se presentd en la realizacion de las
practicas, fue tener acceso completo a la informacidon de tipo
administrativo ya gque teniendo en cuanta la clasificacion de la
iInformacion no todos deben tener acceso.

* Hay informacidn clasificada que puede ser sensitiva y a la
gque no todo el mundo deberia tener acceso, sin embargo
recibi el apoyo oportuno de Laura y Valentina con referencia a
la informacidn que requeria para la realizacion de los
entregables.
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M\ DIFICULTADES PRESENTADAS UNITEC



 Otra de las dificultades fue la coordinacion del tiempo para la

entrega de los adelantos y revision ¢
muchas veces tuvimos que cambiar
pero siempre hubo disposicion y dis

e las actividades ya que
a hora de las reuniones,
ponible de ambas partes

para lograr las reuniones y los feed

back necesarios para la

realizacion de las actividades asignadas.
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Fundacion Integral para el Desarrollo de la Infancia y Adolescencia

afo 2021 con el proposito de
identificar los diversos factores
gue impiden un desarrollo
adecuado e integral de vida de
los ninos, ninas y adolescentes.
Generando Yy mejorando
espacios idoneos donde se les
orinda  un acompanamiento
permanente, fortaleciendo sus
nabilidades blandas, a través
de asistencia psicosocial.
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 La fundacion FIDIA nace en el



EDUCACION
La educacion promueve el,
desarrollo, las fortalezas,

oportunldades de aprendizaje y
habilidades académicas.

Cumpliendo un rol fundamental
para que los ninos crezcan en un
entorno sano, positivo y optimo
para su desarrollo integral. Es
parte fundamental y esencial en
la vida de los nifios, con el fin de
transformar sus escenarios

contribuir en su proyecto de vida.
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SALUD

* Identificar el estado de salud de
ninos, nifas y  jovenes
mediante el acompanamiento ;
gue incluye el bienestar fisico,
mental y social, apoyandonos
de una alimentacion saludable,
actividad  fisica y  otros
recursos, con el fin de que
nuestros pequenos tengan un
mejor desarrollo de sus
habilidades y obtengan un
crecimiento sano.
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ACOMPANAMIENTO

* Gestionar, coordinador vy
ejecutar actividades de
acompanamiento
psicoldgico, artistico,
deportivo, cultural, ambiental,
tecnoldgico vy ludico.



OBSERVACIONES

e siento que este tipo de

practica nos enfoca a ser
personas mas humanas

consientes de la sociedad
en la que vivimos. Para mi
fue un proceso
transformador que ensena y
también nos reta a generar
nuevas maneras de dar
soluciones a situaciones que
se presenten tanto en la vida
personal como la laboral.

* Es una oportunidad muy valiosa

ya que nos permite trabajar en
pro del desarrollo integral de la
poblacion objetivo en pilares tan
Importantes como Ilo es la
educacion, la cultura, la salud
gue son Importantes para el
correcto desarrollo de sus
habilidades, competencias que
son necesarias para que los
ninos, ninas y jovenes puedan
trabajar en un plan de vida de
calidad.
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