UNITEC

ACTA DE HOMOLOGACION Y/O CONVALIDACION PARA TRANSFERENTES

CODIGO: FOR-AM-14 [ FECHA: 14-06-2019 |

VERSION: 3

Fecha del Procedimiento:

martes, 25 de mayo de 2021

NOMBRES: ESNEYDER JAVIER CORREO ELECTRONIC esneyder riveros@gmail.com
|APELLIDOS: RIVEROS MAHECHA | =y |
IT\PO DOCUMENTO: cc . NUMERO DOCUMENTO: | 17391020

DATOS DE PROCEDENCIA DEL ASPIRANTE

INSTITUCION: FUNDACION TECNOLOGICA AUTONOMA DE BOGOTA FABA
) . |GRADUADO: T NO
: Tecnol Gestion del Talento H
PROGRAMA: ‘ecnologia en Gestion del Talento Humano [NIVEL DE PROGRAWA i Teantloge

DEL PROGRAMA AL QUE INGRESA

ESCUELA: Ciencias Econd MODALIDAD: Presencial
PROGRAMA: 6n de Empresas PENSUM:
TIPO DE TRANSFERENCIA: EXTERNA TIPO DE PLAN: Regular
NIVEL DE FORMACION: PROFESIONAL
EDENCIA OGADOS EN UNITEC
NOMBRE CURSO CREDITO!
1 3
2 1 3
y Desarroll 2 46 1 13336 Desarrollo Colombiano 2
Contabilidad 2 47 1 16015 Contabilidad General 3
Legislacién laboral 2 45 1 12119 Legislacion 2
[ jadanas 2 39 1 16020 Expresion Oral y Escrita 2
1 16010 Cétedra Uniteista 1
2 Evaluacion de pefio 2 45 1 11045 Electiva | 1
2 16175 Inglés | 2
2 12205 Calculo 3
3 Culra y clima 2 41 2 12838 Proceso 3
3 Economia 2 46 2 16038 2
2 12811 Costos y 3
2 16012 Constitucién Politica 1
2 Selecci6n de personal - liquidacién de nomina 3 24 2 11048 Electiva Il 2
3 16176 Inglés I 2
2 Estadistica 3 4 3 11309 3
3 13337 Prospectiva y Estrategia 2
3 16034 2
3 16036 Financieras 3
3 16037 Mercadeo 2
4 Seminario de 2 43 3 16025 de 2
3 16052 Valores y Liderazgo 2
4 16177 Inglés 2
4 13338 paraa toma de decisiones 2
4 12855 Economia 2
4 12101 Analisis Financiero 3
4 16032 de Mercados 3
5 Proyecto de 3 45 4 12117 Disefio de 2
4 16016 Creatividad y Resolucion de Problemas 2
5 16178 Inglés IV 2
1 Psicologfa 3 43 5 13339 c o 2
5 13340 Planeacon Estrategca 3
5 13073 Formulacién y Evalaucién de Proyectos 3
5 13341 Gerencia de mercadeo y Ventas 2
5 16166 Espiritu 3
4 c salarial 3 48 5 11052 Electiva Il 2
6 16179 Inglés V 2
6 13342 Social 2
1 a la gestion del talento humano 3 a7 6 12705 Gerencia del Talento Humano 3
4 c 3 45 6 13343 C e innovacion 2
6 12707 Gerencia Financiera 2
6 13344 Operaciones y Logistica 3
2 Modelos de 3 42 6 13326 Electiva IV 2
7 16180 Inglés VI 2
7 12020 Gerencial 3
7 16136 Gerencia Estrategica 3
7 13345 Plan de Negocios 3
7 13346 Sistemas de Gestion de Calidad 2
5 salud 2 41 7 13347 Electiva V 2
8 12837 Sistemas de Informacion Gerencial 3
8 13348 Diagnéstico y Consultoria 2
8 12121 Finanzas 3
3 C.0. - Economia ambiental 2 5 8 12008 Desarrollo sostenible 3
6 C.O. - Marketing digital 3 38 8 13349 Marketing 3
8 12018 Regimen Tributario 2

NVALIDA(

CREDITOS DEL PLAN DE ESTUDIO:

150

CREDITOS HOMOLOGADOS 49

CREDITOS PENDIENTES POR CURSAR

OPCION INVESTIGATIVA DE GRADO;

Cualquier opcién de grado expuesta e el capitulo X articulo 79 del reglamento estudiantil

PRACTICA PROFESIONAL

EXAMEN DE ESTADO

‘Saber Pro

Yo,

proceso de matricula con la Cory

OBSERVACIONES

ESNEYDER JAVIER RIVEROS MAHECHA

identificado con

cC

91020

racion Universitaria UNITEC, en el programa de. Administracién de Empresas

A—|cepto Ta Nomologacion y/o convalidacion e 105 CUTSos relacionados en ef presente documento para iniciar el

Declaro haber recibido toda la informaci6n con respecto al proceso de homologaci6n y las condiciones académicas. De igual manera acepto lo consignado en la presente acta de homologacién ylo aceptacion.

JEFE DE PROGRAMA
NOMBRE:
cc:

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EL ACTA EN ADMISIONES:

de Empresas FIRMA ESTUDIANTE HOMOLOGADO:

Diana Carolina Fernandez Gomez NOMBRE Y APELLIDO:

FECHA DE LAFIRMA:

EL ESTUDIANTE (Uni

nte admisi
'SIEXISTE CAMBIO PLAN DE

ESNEYDER JAVIER RIVEROS MAHECHA

17.391.020

DD/ MM / AAAAA

o1 amano)
ESTUDIO DILIGENCIAL # DE DRONE

La impresion de este documento se considera como una copia no controlada, los oficiales son

porla

de Calidad y Procesos.




