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Pregunta 2

Finalizado  Puntiia 0.00 sobre 1.00 ¥ Marcar pregunta
Una innovacion organizacional es la implementacion de un nuevo método y practicas de negocio de la
empresa, la gestion del lugar de trabajo o las relaciones externas”. Este tipo de innovacion se presenta,
por ejemplo, con la creacion de nuevas unidades de negocio, nuevas unidades administrativas,
reconfiguracion del modelo de gestion, procesos de internacionalizacion, este de tipo de innovacion
corresponde a Innovacion producto falso o verdadero.

a. Falso.
b. Verdadero.
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INNOVACION ORGANIZACIONAL

Una innovacion organizacional s la
implementacion e un Nuevo método
organizacional en las précticas de negocio
delaempresa, la organizacion del lugar de
trabejo o las relaciones extermas. Esto tipo
de innovacion se presenta, por ejemplo,
con la creacion Ge nuevas unidades de
negocio, nuevas unidades administrativas,
reconfiguracion el modelo de gestion,
procesos de intermacionalzacion. (Manual
de Oslo 3. Edicion).
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