: S Caédigo PRO-GA-GE-01-FOR-02
o OHPAN AL SRHVERSTARIS e 2 % —
Evaluacion del estudiante por parte del jefe Fecha de emisién; mayo 14 de 2023
U N !T Ec inmediato y docente tutor Fecha de actualizacién:  N/A
) Versién: 1
P MATIDNES
MNombre y apellido JAIME ALBERTO ZAPATA GOMEZ Cédigo. 1206016 Tatal de horas: 320
Modalidad de practica:
Tipo documento de indentidad. CEDULA Num Cédula 1130591175 PRACTICA LABORALJ
Cargo del practi ] EJECUTIVO COMERCIAL Dogente tutor: DAVID SUAREZ
Semestre: 7 | |[Fechainicio: | 14 DE ABRIL DEL 2023 |Fecha final: [ 14 DE MAYO 2023
Escula. A CIENCIAS ADMINISTRATIVAS S} MERCADEO Y PUBLICIDAD VIRTUAL
RCRNE S EXTER
Nombre de la empresa
Nembre completo del Jefe Inmediato: | GINNA ROJAS
Cargo del Jefe Inmediato: |SUPERVISORA COMERCIAL|Direccién empresa; CRA99-13
Carreo: Inna rofas@bancopopular.com Telefono de la empresa; 7560000 Extension: 42927
3 2 25 B3
CUALITATIVA CUANTITATIVA
ASPECTOS A EVALUAR (Registro deseriptivo de los items evaluados en €l estudiante | (Registro medible en una escala de 1 (muy bajo) a 5 (muy
duramte ¢l desarrolle de su préctica) alta), de tel manera que se interprete los datos numéricos)

tiene conocimiento teorico de |o expuesto 5

tien claro en que aspecto puede mejorar su
actividad colectiva 4

tiene conocimiento teorico de lo expuesto 5

indentifica situaciones y busca posibles
actividades de mejora 4

Manifiesta sus inquietudes respecto a los procesos, protocolos y procedimientos
empresariales, solicitande al Jefe Inmediato cuando: i
Sebeint B - ihia es insistente con los planes de mejoramiento 4

Propune y ejecuta acciones de mejora para dar sclucion a las dificultades presentadas en

resento un informe completo con base a sus
la empresa, especificamente en su rol y sus finciones correspondientes P ¢

conocimientos de |a carrera que cursa =)

Disefia estrategias para establecer un buen manejo dal tiempo y dar oportuna entrega de :
sus gue haceres de manera creativa ¢ innovadora. - {tiene congcimiento teorico de o expuesto 5
El practicante tiene dominio de forma oral y escrita del inglés ;

‘{tiene manejo aceptable en el idioma 4
Presentd los PR y ¢l resultado final del proyecto ante e} Docente |3 Presento avances en la cotidianidad de su
de tutor y el Jefie Inmediato mestrando con unia postura critica y an tiva labaor 5
El practicante propane y es proactivo en las funciones a su cargo, generando una posture:
para dar sclucién ey " !

‘|aporta al mejoramientc 5

articula su actitud con sus funciones 5

{tiene limites de divulgacion en la informacion
{bancaria 5

si cumple con o regueride 5

respeta su labor y su grupo de trabajo 5

si cumple£aon lo reguerido
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e D P
\ Firma Practicante  \
Nombre: JAIME ATA




CUALITATIVO

ASPECTOS A EVALUAR

CUANTITATIVO
(Registra iptivo de los items evaluados n €] estudi (Registro meditle en una escala de 1 (muy bajo) a 5 (muy
durante el desarrollo de su practica) altc), de tal manera que se mterprete los datos numéricos)

}mﬂcﬂw ........ .

Cnn base a su formacién académica; el estudiante desarrolle estmegms como un agante.

de cambio wmal enla publm vulerable | (St aplica)

14/03/2023

14/05/2023

Visto Bueno Docente Tutor: Recibido por:




