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Pregunta 1

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Si usted es el responsable del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo en una
organizacion, y requiere saber cémo se reglamenté en Colombia la organizacién y funcionamiento de los
Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo, ahora conocido como el
comité paritario de seguridad y salud en el trabajo, debe recurrir a consultar cual de las siguientes
normas:

Resolucién 1401 de 2007
Resolucion 2400 de 1979
Resolucion 1016 de 1989
Resolucién 2013 de 1986 v
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Pregunta 2

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Cuando se expide en Colombia un acto administrativo para situaciones de urgente necesidad, dado por el
poder ejecutivo; que generalmente posee un contenido normativo reglamentario, por lo que su rango es
jerarquicamente inferior a las leyes. Se hace referencia a qué tipo de norma.

Decreto ¥
Ley

Resolucién

o 0o T o

Circular
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Pregunta 3

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

En Colombia el Ministerio de minas y energias por medio de la Resolucion 90708 de 2013 expidio el
reglamento técnico de instalaciones eléctricas RETIE que contiene los requisitos de seguridad que deben
guardar las instalaciones eléctricas, y que es de obligatorio cumplimiento en el todo el territorio

nacional.

Seleccione una:
Verdadero v

Falso
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Pregunta 4

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Si usted es el responsable de la seguridad y salud en el trabajo en una organizacion, y requiere consultar
la tabla de enfermedades laborales establecidas en Colombia, debe recurrir a consultar cual de las
siguientes normas:

Decreto 1477 De 2014 ¥
Decreto 1443 de 2014
Decreto 676 de 2020
Decreto 1430 de 2014

o o0 T o

https://unitec.mrooms.net/mod/quiz/review.php?attempt=370780&cmid=437657 5/20



1/10/22, 17:31 Semana 4 - Parcial: Revision del intento

Pregunta 5

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Si un trabajador a causa de un accidente de trabajo o de una enfermedad laboral, no provocada
intencionalmente, hubiese perdido el cincuenta por ciento (50%) o mas de su capacidad laboral de
acuerdo con el Manual Unico de Calificacion de Invalidez vigente a la fecha de la calificacién, se
considera invalida y tiene derecho a recibir una pensién por invalidez.

Seleccione una:
Verdadero v

Falso
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Pregunta 6

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Si usted es el responsable del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo en una
organizacion, y necesita saber cuales son los requisitos que se deben contemplar dentro de este, debe
consultar cual de las siguientes normas:

Resolucion 1016 de 1989
Decreto 1443 de 2014
Decreto 1072 de 2015 ¥
Resolucion 312 de 2012

o o0 T o
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Pregunta /7

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Cuando un empleador pacta un contrato de trabajo con el trabajador, se generan obligaciones de

proteccion y de seguridad para con este. El incumplimiento de estas responsabilidades corresponde a
cual de las siguientes opciones.

Administrativa
Civil
Laboral v

Penal

o o0 T o
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Pregunta 8

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Si usted es miembro de la brigada de emergencias en una organizacion, y requiere consultar sobre la
conformacidn, capacitacion y entrenamiento para las brigadas contraincendios de los sectores
energeético, industrial, petrolero, minero, portuario, comercial y similar en Colombia, debe recurrir a
consultar cual de las siguientes normas:

Ley 1523 de 2012
Resolucién 256 de 2014 v
Decreto 1072 de 2015
Resolucion 044 de 2014
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Pregunta 9

Incorrecta Puntuda 0.00 sobre 1.00

El sistema general de riesgos laborales establece una serie de caracteristicas que deben ser tenidas en
cuenta en todo el territorio nacional pues son de obligatorio cumplimiento ;Cuales de las siguientes
opciones corresponden a estas caracteristicas? (Escoja las opciones correctas)

Respuesta: Las ARL estan destinadas a prevenir, proteger y atender a los trabajadores de los efectos de | %

Pregunta 10

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Si usted es el responsable de la seguridad y salud en el trabajo, y requiere conocer cuales son los
estandares minimos del sistema de gestidn de seguridad y salud en el trabajo que debe cumplir su
organizacion, debe consultar cual de las siguientes normas:

Resolucién 1111 de 2017
Decreto 1072 de 2015
Decreto 1443 de 2014
Resolucion 312 de 2019 v
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Pregunta 11

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Si un familiar de un trabajador que fallece a causa de un accidente de trabajo o una enfermedad de
trabajo, comprueba haber sufragado los gastos de entierro, tiene derecho a recibir un auxilio funerario
equivalente al ultimo salario base de cotizacion, o al valor correspondiente a la Ultima mesada pensional
recibida, segun sea el caso, sin que pueda ser inferior a 5 salarios minimos legales mensuales vigentes,
ni superior a 10 veces dicho salario.

Seleccione una:
Verdadero v

Falso
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Pregunta 12

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Si en su organizacion se incumplen o violan las normas legales en materia de Riesgos Laborales y de
Seguridad y Salud en el Trabajo, ;en qué tipo de responsabilidad se recae?

a. Penal

b. Laboral

c. Civil

d. Administrativa v
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Pregunta 13

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Si producto de un accidente de trabajo que se ha presentado en una organizacién, se inicia un proceso de
investigacion juridico, para evaluar el grado de intencidon dolosa y culposa del causante del hecho punible
y buscar castigar a la persona que ha desarrollado una conducta considerada como delito por el dafio
que se la ha causado al trabajador, ; se esta recurriendo a qué tipo de responsabilidad?

Culposa
Penal v

Laboral

e o T o

Probatoria
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Pregunta 14

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00
En Colombia con el Decreto 1295 de 1994, se da paso a la creacién del Sistema General de Riesgos
Laborales, el cual esta conformado por entidades del sector privado y del sector publico, que tienen
como funcién la generacién de procedimientos y normas para proteger a los trabajadores de los efectos
a los que se exponen en el desarrollo de sus labores en un entorno laboral, con el fin de prevenir la
ocurrencia de accidentes de trabajo y la generacion de enfermedades de tipo laboral.

Seleccione una:
Verdadero v

Falso
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Pregunta 15

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Sistema general de riesgos laborales, antes conocido como sistema general de riesgos profesionales,
esta destinado a prevenir, proteger y atender a los trabajadores de los efectos de las enfermedades y los
accidentes que puedan ocurrirles con ocasion o como consecuencia del trabajo que desarrollan. La
afiliacion a este sistema se realiza por medio de:

La administradora de riesgos laborales v
La entidad promotora de salud

La administradora de fondos de pensiones

e o T o

El Fondo de Riesgos Laborales
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Pregunta 16

Incorrecta Puntuda 0.00 sobre 1.00

El sistema general de riesgos laborales reglamentado con el Decreto 1295 del afio 1994, establece una
serie de objetivos que enmarcan el desarrollo de sus funciones ;Cuales son unos de los objetivos que se

fijaron? (Escoja las opciones correctas)

Respuesta: 1. Establecer las actividades de promocién y prevencién tendientes a mejorar las condicione: %
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Pregunta 17/

Incorrecta Puntuda 0.00 sobre 1.00

Las Juntas De Calificacion De Invalidez son organismos de caracter publico creados por la ley y sus
integrantes son designados por el Ministerio de Trabajo. Estas a través del dictamen médico laboral,
resuelven las controversias suscritas frente a la determinacion del origen y/o grado de la invalidez,

incapacidad permanente o parcial, enfermedad profesional, el accidente o muerte de los afiliados al

sistema general de salud en Colombia.

Seleccione una:
Verdadero %

Falso
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Pregunta 18

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

Los riesgos laborales presentes en una organizacion, por la exposicion a diferentes fuentes de peligros,
se consideran negativos, ya que la materializacion de uno de estos conlleva a que se presente un
accidente de trabajo o una enfermedad laboral.

Seleccione una:

Verdadero v

Falso
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Pregunta 19

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

El sistema general de riegos profesionales en el afio 2012 pasa a llamarse sistema general de riesgos
laborales, y asi mismo emite otra serie de disposiciones, lo anterior se encuentra contemplado en cual de
las siguientes leyes:

Ley 1562 ¥
Ley 1010
Ley 100

Ley 1530

o o0 T o
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Pregunta 20

Correcta Puntuda 1.00 sobre 1.00

En Colombia la primera ley relacionada con el tema de seguridad y salud en el trabajo es la Ley 57 de 191,
que obligé a las empresas con mas de 15 trabajadores a otorgarles a sus empleados asistencia médica,
farmacéutica, pago de indemnizaciones y gastos funerarios, y se dio gracias a la labor de Rafel Uribe

Uribe.

Seleccione una:
Verdadero v

Falso
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