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Pregunta 1

Finalizado  Puntta 1.00 sobre 1.00

Aquella disciplina que trata de la prevencidn de las lesiones y enfermedades causadas por las
condiciones de trabajo, y de la proteccion y promocidn de la salud de los trabajadores. Tiene por objeto
mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la
promocion y el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas las
ocupaciones. La anterior definicién a qué concepto corresponde.

Seguridad y salud en el trabajo
Seguridad Industrial
Medicina Laboral
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Salud Ocupacional




Pregunta 2

Finalizado  Puntta 1.00 sobre 1.00

i un trabajador va de regreso a su casa transportandose en la ruta de la organizacién, y producto de la
imprudencia de otro vehiculo se chocan y este se lesiona la cabeza, lo anterior se considera un accidente
de trabajo, puesto que la Ley 1562 de 2012, establece que se considera accidente de trabajo el que se
produzca durante el traslado de los trabajadores o contratistas desde su residencia a los lugares de
trabajo o viceversa, cuando el transporte lo suministre el empleador

Seleccione una:

Verdadero

Falso




Pregunta 3

Finalizado  Puntta 1.00 sobre 1.00

En Colombia el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, emana la Resolucion 00166 del 1 de febrero de
2001, para establecer el Dia de la salud en el mundo del trabajo ;Qué dia quedé establecido?

El 26 de julio
El 28 de junio
El 26 de junio
El 28 de julio
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Pregunta 4

Finalizado  Puntta 1.00 sobre 1.00

Si en una inspeccion que usted realiza en el taller de pintura encuentra que un trabajador no esta
utilizando la proteccion respiratoria que le fue entregada por el jefe, esto se puede catalogar como:

Una falta de compromiso del jefe
Un acto subestandar o inseguro
Una condicién subestandar o insegura
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Una falta de compromiso del trabajador




Pregunta 5

Finalizado  Puntta 1.00 sobre 1.00

Si se identifican peligros en una empresa que pueden causar accidentes de trabajo a los trabajadores por
falta de controles, se deben establecer medidas de intervencion. ;Qué disciplina apoya a la gestién de
estas acciones?

La higiene industrial
La ergonomia
La seguridad industrial

e o o o

La medicina del trabajo




Pregunta 6

Finalizado  Puntta 1.00 sobre 1.00

En Colombia en el afio 2014, surge el Decreto 1443, pero luego dicho Decreto fue derogado por el Decreto
1072 de 2015 ¢Qué se establecio es este primer Decreto?

Los requisitos que debe contener el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
Los requisitos que debe contener el programa de seguridad y salud en el trabajo
Los requisitos que debe contemplar el plan estratégico de seguridad vial

e o o o

Los requisitos que debe contener el sistema globalmente armonizado




Pregunta /

Finalizado  Puntta 1.00 sobre 1.00

Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesién organica, una perturbacién funcional o psiquiatrica, una invalidez o la muerte. Es
también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de 6rdenes del empleador,o
contratante durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, aun fuera del lugar y horas de trabajo. La
anterior definicion a qué concepto corresponde.

Incidente de trabajo
Lesion

Accidente de trabajo
Enfermedad laboral
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Casi accidente




Pregunta 8

Finalizado  Puntta 0.00 sobre 1.00

Si se identifican peligros en una empresa que pueden causar afectaciones en la salud y el bienestar de
los trabajadores, se deben establecer medidas de intervencidén ;Qué disciplina apoya a la gestion de
estas acciones?

La higiene industrial
La medicina del trabajo

La medicina preventiva
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La seguridad industrial




Pregunta 9

Finalizado  Puntta 1.00 sobre 1.00

En Colombia surge en el afio 1917 la Ley 57, convirtiéndose en la primera ley relacionada con el tema de
salud ocupacional en el pais, pues obligd a las empresas con mas de 15 trabajadores a otorgarles a sus
empleados asistencia médica, farmaceéutica, pago de indemnizaciones y gastos funerarios ;Quién fue el
precursor de dicha Ley?

Raul Felipe Truijillo
Rafael Vélez

Rafel Uribe Uribe
Carlos Uribe Uribe
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Pregunta 10

Finalizado  Puntta 0.00 sobre 1.00

Segun el Decreto 1072 de 2015, la definicion de riesgo es: Combinacién de la probabilidad de que ocurra
una 0 mas exposiciones o eventos peligrosos y la severidad del dafio que puede ser causada por estos.
De acuerdo con lo anterior, ;cual de los siguientes ejemplos corresponde a un riesgo?:

Quimicos inflamables
Almacenamiento inadecuado

Incendio

e o o o

Ruido en el lugar de trabajo




