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REGIONAL TOLIMA

EL CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
HACE CONSTAR

Que DANIELA MARIA CORTES CAICEDO identificada(o) con Cédula de Ciudadania No.
1110593483 se encuentra cursando el programa de TECNOLOGO EN GESTION DE
EMPRESAS AGROPECUARIAS el cual inici6 el 19 de JULIO de 2021 vy finalizara el 18 de
JULIO de 2023, en modalidad Presencial, y hasta el momento ha aprobado:

COMPETENCIAS EVAL IH

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBERCULOS CON BASE EN 45 A 120
PARAMETROS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADECUAR, PREPARAR Y APLICAR ENMIENDAS Y CORRECTIVOS AL TERRENO PARA
EL ESTABLECIMIENTO DE LOS CULTIVOS USANDO TECNOLOGIAS MANUALES,
MECANICAS Y TRADICIONALES, DE ACUERDO A LAS BUENAS PRACTICAS

SELECCIONAR, EXTRAER, ALISTAR Y MANEJAR SEMILLAS PARA LA PROPAGACION
TANTO SEXUAL COMO ASEXUAL DE ACUERDO CON EL MANEJO AMBIENTAL.

SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN CRITERIOS Y TECNICAS AGRONOMICAS,
ECOLOGICAS Y ECONOMICAS GARANTIZANDO LA CALIDAD DE LA SEMILLA Y EL
PORCENTAJE MINIMO DE GERMINACION.

TRANSPLANTAR EL MATERIAL VEGETAL DIRECTAMENTE AL CAMPO TENIENDO EN
CUENTA LA TECNOLOGIA APROPIADA

COMPETENCIAS EVAL H

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS 45 A 320
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO PRODUCTIVO DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME CON LOS PRINCIPIOS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

PREVENIR ENFERMEDADES DE LAS ESPECIES PECUARIAS S’EGUN
REGLAMENTACION DEL ICA Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

PROVEER ALIMENTO A LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME CON LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS PRINCIPIOS DE LA AGRO
ECOLOGIA.

RESOLVER CONTINGENCIAS PRESENTADAS EN EL MANEJO PRODUCTIVO,
NUTRICIONAL Y SANITARIO DE LAS ESPECIES PECUARIAS DE ACUERDO CON LOS
CRITERIOS TECNICOS DEFINIDOS.

COMPETENCIAS EVAL IH

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER CONDICIONES 4,5 A 140
ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FERTILIZAR EL CULTIVO USANDO INSUMOS QUIMICOS O BIOLOGICOS
PREPARADOS EN FINCA, MEDIANTE TECNICAS MANUALES O MECANICAS Y DE
ACUERDO CON NECESIDADES Y NORMAS.

MANEJAR EL SISTEMA DE FERTIRRIGACION, TENIENDO EN CUENTA LAS
NECESIDADES NUTRICIONALES DEL CULTIVO Y NORMAS BPA

PODAR RAMAS COMO MEDIOS DE FORMACION, SANIDAD, MANTENIMIENTO O
RENOVACION, USANDO LAS HERRAMIENTAS REQUERIDAS SEGUN CULTIVO Y
NECESIDADES.

TUTORAR PLANTAS DE CULTIVOS USANDO LAS TECNICAS RECOMENDADAS
SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y ECOLOGICOS.

COMPETENCIAS EVAL IH

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 4,5 A 5
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ’TECNICAS DE CULTURA EISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU
EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA' Y
COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION
DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA
INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL
EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO
DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA
INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE
CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL
ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA
PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO
DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU
DESEMPENO LABORAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION DISPONIBLES.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA
FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E
INTERNACIONAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE
LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL
PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION,
DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON
LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISION PROSPECTIVA.

COMPETENCIAS EVAL IH
PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 45 A 180

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN
ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR CONTENIDO
TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE
TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE
CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE
ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES
SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE
INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS ESPECIALIZADOS,
PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS
ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES
GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ
Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO
POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN
EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

COMPETENCIAS EVAL H

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS ESPECIFICACIONES 4,5 A 80
TECNICAS DEFINIDAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISPONER EQUIPOS, MAQUINARIA, HERRAMIENTAS, UTENSILIOS E INSUMOS A
PUNTO PARA LA COSECHA DE LOS PRODUCTOS AGRICOLAS, DE ACUERDO AL
TIPO DE CULTIVO, MANUALES TECNICOS, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL Y TAREA ESPECIFICA A REALIZAR.

ESTABLECER INDICES DE COSECHA PARA LOS PRODUCTOS AGRICOLAS DE LA
EMPRESA, MEDIANTE METODOS OBJETIVOS Y SUBJETIVOS, TENIENDO EN
CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL MERCADO Y LAS CARACTERISTICAS
FISIOLOGICAS DEL VEGETAL.

COMPETENCIAS EVAL IH

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 45 A 440
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN EMPRESAS
AGROPECUARIAS TENIENDO EN CUENTA LAS LINEAS PRODUCTIVAS,
DESARROLLANDO COMPETENCIAS GERENCIALES INTEGRALES APOYANDOSE EN
LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION SEGUN POLITICA EMPRESARIAL.
EVALUAR EL PROYECTO ANALIZANDO EL VALOR DEL DINERO EN EL TIEMPO Y LA
SENSIBILIZACION SOBRE EL COSTO Y LA CANTIDAD A PRODUCIR CON BASE EN
INDICADORES FINANCIEROS.

FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD DEL PROYECTO INCLUYENDO EL ESTUDIO
DE MERCADO, TECNICO, ORGANIZACIONAL, LEGAL Y FINANCIERO TENIENDO EN
CUENTA PARAMETROS DE SOSTENIBILIDAD DURANTE SU VIDA UTIL.

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS OBSERVACIONES Y PROBLEMAS
TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS,
PRESENTADAS EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA
EMPRESARIAL.

IDENTIFICAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO ESTRATEGICO
PARA LA CONSTRUCCION DEL PERFIL DEL PROYECTO Y SU ETAPA DE
PREFACTIBILIDAD DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS, NORMAS Y
PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y OPERATIVAS EN LA EMPRESA
AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU
PERFIL, UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y
SISTEMATIZADAS SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL.

COMPETENCIAS EVAL IH

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA LEGISLACION 45 A 160
LABORAL VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CALCULAR INDICADORES DE SALUD OCUPACIONAL, PROMOCION Y EVALUACION
DEL TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA LA VINCULACION Y ADMINISTRACION DEL
TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON LA LEGISLACION LABORAL
VIGENTE Y PRACTICA DE MANEJO, DESARROLLO Y BIENESTAR DE PERSONAL.

COMPETENCIAS EVAL IH

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A LAS 45 A 300
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A LOS
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR Y CALCULAR INDICADORES Y ESTANDARES DE GESTION DE
MERCADEO, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS Y OBJETIVOS DE LA
ORGANIZACION Y NECESIDADES DEL MERCADO.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL MERCADO TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION HISTORICA
DE LOS FACTORES INTERNOS Y EXTERNOS QUE AFECTAN A LA ORGANIZACION
EN LA TOMA DE DECISIONES, APLICANDO LAS TECNICAS Y HERRAMIENTAS
PROPIOS AL TIPO DE DIAGNOSTICO.

DISENAR ESTRATEGIAS DE SEGUN MERCADOS POTENCIALES NACIONALES O
INTERNACIONALES TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS, OBJETIVOS,
OPORTUNIDADES Y FORTALEZAS DE LA EMPRESA Y LA DINAMICA PROPIA DE LOS
MERCADOS.

FORMULAR EL PLAN ACCION ESTRATEGICO DE MERCADEO, MEDIANTE LA
APLICACION DE TECNICAS Y HERRAMIENTAS DE DIAGNOSTICO, ACORDES A LAS
POLITICAS, OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA AGROPECUARIA, CON EL USO
DE HERRAMIENTAS MANUALES Y/O SISTEMATIZADAS APOYADOS EN SOFTWARE
ESPECIALIZADOS SEGUN NORMAS LEGALES VIGENTES.

COMPETENCIAS EVAL IH

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL CULTIVO 4,5 A 140
PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN CUENTA LAS
CONDICIONES AGROECOLOGICAS Y EL CULTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CUANTIFICAR EL NIVEL DE INFESTACION DE PLAGAS EN CAMPO DE ACUERDO
CON EL DANO DEL CULTIVO Y LA PLAGA.

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL
DE INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION
PREVIA DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION
TECNICA Y LAS NORMAS DE SEGURIDAD

MANEJAR LAS PLAGAS APLICANDO CONTROLES FiSICOS, CULTURALES,
ETOLOGICOS Y BIOLOGICOS IMPLEMENTANDO LAS BPA, Y LOS MONITOREOS.

COMPETENCIAS EVAL IH

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA 45 A 180
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS PRINCIPIOS
DE LA AGROECOLOGIA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE REPRODUCCION ANIMAL DE ACUERDO CON LA LIiNEA
PRODUCTIVA Y SEGUN LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

OBTENER LECHE DE ESPECIES ANIMALES PRODUCTIVAS, MEDIANTE EL USO DE
TECNOLOGIAS MANUALES O MECANICAS Y SIGUIENDO LOS PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMAS ESTABLECIDAS.

SELECCIONAR LAS ESPECIES PECUARIAS SEGUN PARAMETROS TECNICOS DE
CADA LINEA PRODUCTIVA, LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y
LOS PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.
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COMPETENCIAS EVAL H

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y 4,5 A 300
FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR INVENTARIOS DE LA EMPRESA AGROPECUARIA TENIENDO EN
CUENTA LA ROTACION Y FLUJO DE MATERIALES UTILIZANDO HERRAMIENTAS
MANUALES O SISTEMATIZADAS APLICADAS, DE ACUERDO CON LAS TECNICAS

ANALIZAR LA SITUACION REAL DE LA EMPRESA A PARTIR DE LA ELABORACION Y
APLICACION DE LOS ESTADOS E INDICADORES FINANCIEROS SEGUN POLITICAS
Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

CONTABILIZAR NOMINA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES DE PERSONAL
APOYADO EN HERRAMIENTAS MANUALES O SISTEMATIZADAS SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

ELABORAR EL SISTEMA DE COSTOS EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA
UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS, SIGUIENDO TECNICAS Y METODOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REGISTRAR LA INFORMACION EN LOS LIBROS CONTABLES, UTILIZANDO
COMPROBANTES Y DOCUMENTOS COMERCIALES SEGUN NORMAS VIGENTES Y
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

COMPETENCIAS EVAL IH
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 45 A 180

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES
PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y
SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN
INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS
Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS,
FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN
VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O MANTENER UNA
CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

COMPETENCIAS EVAL IH

ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGUN REQUERIMIENTOS 4,5 A 80
TECNICOS DEL CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPERAR EL SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON RECOMENDACION TECNICA Y
METODO DE RIEGO.

ORGANIZAR EL SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON NECESIDADES DEL
CULTIVO, EL METODO Y LA ZONA

COMPETENCIAS EVAL IH

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS DEL 4,5 A 160
MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES VIGENTES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS SEGUN OPERACION PRODUCTIVA,
DEFINIENDO SU PROPOSITO, ALCANCE, LAS ACTIVIDADES, ETAPAS, RECURSOS Y
RESPONSABLES DE LAS OPERACIONES DE PRODUCCION.

PLANEAR LA PRODUCCION MEDIANTE LA APLICACION DE LOS FUNDAMENTOS
TEORICOS Y PRACTICOS EXISTENTES EN LA ORGANIZACION DE LOS PROCESOS
DE LAS EMPRESAS AGROPECUARIAS, CON EL USO DE HERRAMIENTAS
MANUALES O SISTEMATIZADAS APOYADOS EN SOFTWARE ESPECIALIZADOS
SEGUN NORMAS LEGALES VIGENTES.

PROGRAMAR ACTIVIDADES EN EMPRESAS AGROPECUARIAS TENIENDO EN
CUENTA LAS LINEAS PRODUCTIVAS Y DESARROLLANDO COMPETENCIAS
GERENCIALES INTEGRALES APOYANDOSE EN LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION SEGUN POLITICA EMPRESARIAL.

COMPETENCIAS EVAL IH

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL PLANDE 45 A 120
PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR INFORMES ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS
APOYADOS EN SOFTWARE TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA DE CONTROL Y COMPARANDO LOS RESULTADOS CON
LOS INDICADORES FORMULADOS SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO Y PRODUCTIVO DE LA EMPRESA
AGROPECUARIA TENIENDO EN CUENTA LAS ESTRATEGIAS VALORATIVAS
INTEGRADORAS, APLICANDO HERRAMIENTAS TELEINFORMATICAS O SOFTWARE
APLICADOS DE ACUERDO CON LOS INDICADORES DE GESTION Y SEGUN

POLITICA EMPRESARIAL.

Se expide en ESPINAL a los 12 dias del mes de ABRIL de 2023

JUAN CAMILO SOTO DIAZ
SUBDIRECTOR (A)

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
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